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Программа повышения квалификации 
 

«Экономика производственного подразделения» 
 

Целевая аудитория: ключевые линейные руководители производств, 
ориентированные на развитие производственной системы. 
 

Методы обучения: лекции, дискуссии, «круглый стол», практические работы. 
 

Продолжительность обучения – 2 дня (16 академических часов). 
 

Содержание программы 
 

Теоретическая часть курса 
1. Предприятие как элемент экономической системы  
 Экономическая модель функционирования предприятия.  
 Экономические аспекты взаимодействия предприятия во внешней среде.  
 Экономическая модель внутреннего взаимодействия подразделений.  
 
2. Основной капитал предприятия  
 Общая характеристика ресурсов производственного предприятия.  
 Сущность, классификация основного капитала.  
 Методы оценки и учета основных фондов.  
 Физический и моральный износ оборудования, амортизационная политика 
предприятия.  
 Показатели и пути повышения эффективности использования основных средств.  
 Экономические последствия эксплуатации изношенного парка оборудования.  
 
3. Оборотный капитал предприятия  
 Сущность, структура, кругооборот оборотных средств.  
 Циклы движения оборотных средств, взаимосвязь с другими элементами 
функционирования предприятия.  
 Определение потребности в оборотных средствах.  
 Показатели и пути повышения эффективности использования оборотного капитала.  
 Взаимосвязь показателей работы структурных подразделения производственного 
предприятия и экономических параметров предприятия в целом.  
 
4. Себестоимость продукции  
 Понятие и виды себестоимости.  
 Классификация затрат, включаемых в себестоимость.  
 Смета и калькуляция: назначение, методы расчета.  
 Формирование себестоимости по видам продукции.  
 Экономическая оценка потерь, связанных с функционирование производственных 
подразделений.  
 Показатели объема продукции.  
 Трудовые ресурсы и их стоимостная оценка. Пути снижения себестоимости.  
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5. Эффективность работы предприятия  
 Понятие и виды дохода производственного предприятия.  
 Экономическое содержание и показатели прибыли.  
 Взаимосвязь себестоимости, объема продаж и прибыли. Показатели 
рентабельности.  
 
6. Оценка эффективности технических решений  
 Типы инженерных решений и актуальность их стоимостной оценки.  
 Инструменты оценки эффективности технического (инженерного) решения.  
 Сравнительный и инвестиционный методы оценки, особенности применения 
методов, риски и ограничения.  
 
Практическая часть курса  
1. Работа в группах или совместное обсуждение ресурсной составляющей 
экономической модели. 
2. Движение и использование основных фондов, расчет амортизации и определение 
остаточной стоимости. 
3. Расчет величины и относительно экономии оборотных средств. 
4. Расчет себестоимости, поиск резервов снижения себестоимости. 
5. Расчет прибыли, рентабельности производства, расчет точки безубыточности. 
6. Сравнительный анализ вариантов реализации технического решения (локальных 
улучшений); оценка эффективности капитальных вложений. 
 
В результате обучения формируются следующие профессиональные 
компетенции:  
 Формирование у слушателей знаний и практических навыков в области оценки 

затрат промышленного предприятия.  
 Получение слушателями практических навыков оценки эффективности 

инженерного (технического) решения.  
 
Форма аттестации – зачет, выполнение слушателем практических работ, 
предусмотренных учебной программой. 
 
Оценочные материалы предоставляются слушателям индивидуально по завершению 
программы в виде письменного теста и ряда практических заданий согласно 
содержанию прослушанного курса обучения. 

 
По окончании программы выдается 
сертификат ТОО «МИТИ» 
 

 


